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Identifikation af aktiviteter baseret pa leeringsmal

At identificere aktiviteter baseret pa laeringsmal styrker kvaliteten af
studerendes praktikophold ved at sikre, at deres kliniske oplevelser er
tilpasset specifikke uddannelsesmaessige malsaetninger. Denne
malrettede tilgang kan maksimere laeringsmulighederne ved at fokusere
pa omrader, der er essentielle for de studerendes faglige udvikling og
kompetencer. Ved at engagere sig i aktiviteter, der direkte bidrager til at
opna specifikke mal, kan de studerende mere effektivt udvikle afggrende
feerdigheder, hvilket ggr deres laeringsoplevelse mere struktureret,
meningsfuld og relevant for deres fremtidige karrierer inden for

sundhedsvaesenet.

Hvordan:

Mal; Vejlede studerende i at identificere og implementere aktiviteter, der er tilpasset specifikke laaringsmal
mhp. at forbedre deres praktiske feerdigheder og viden under kliniske rotationer.

1. Vealg leeringsmal; bed de studerende om at vaelge nogle laeringsmal fra deres semesterbeskrivelse,
som de gerne vil fokusere pa.

2. Definér mal og faerdigheder; fa de studerende til at svare pa fglgende: 1. Hvad skal de kunne efter at
have arbejdet med laeringsmalet? 2. Hvilke faerdigheder skal de tilegne sig for at nd malet?

3. Lav handlingsplaner med vejleder; afhold mgder, hvor de studerende og deres vejledere taler om,
hvordan de kan na leeringsmalene. Brug et inspirationskatalog eller en ressourceliste til at finde
metoder og aktiviteter.

4. Vealg metoder; sammen veelger | praktiske metoder og aktiviteter, der hjelper de studerende med
at na deres leringsmal.

5. Gennemfgr aktiviteter; de studerende udfgrer de valgte aktiviteter under deres kliniske rotationer

med vejledning fra deres vejledere, og sgrger for, at det rent praktisk kan lade sig ggre i den kliniske

hverdag.

Sarlige krav:

Serg for, at bade studerende og vejledere har en
klar forstaelse af leeringsmalene og de forventede
resultater af den kliniske rotation.

S¢rg for, at der er fleksibilitet i de kliniske skemaer
til  specialiserede aktiviteter eller lzerings-
oplevelser.

Giv de studerende regelmaessig feedback, der kan
hjeelpe dem med justere deres lzeringsstrategier.

Tidsforbrug:

Tidsforbruget kan  variere afhaengigt af
leeringsmalenes kompleksitet og krav.

Afsaet 1-2 timer til den indledende diskussion,
udveelgelse af laeringsmal og udarbejdelse af
handlingsplaner.

Afsaet 1-2 timer efter hver rotation eller aktivitet
til evaluering og refleksive diskussioner.
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