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Udarbejd en handlingsplan

Handlingsplaner kan styrke kvaliteten af studerendes praktikophold
ved at skabe en struktureret tilgang til at identificere og imgdekomme
individuelle leeringsbehov. Ved at opstille specifikke, realistiske mal og
udvikle malrettede strategier far de studerende en tydelig indsigt i
deres faerdigheder og faglige udvikling. Handlingsplaner fremmer
aktiv deltagelse, selvsteendig leering og ansvarlighed. Lgbende
opfelgning og justeringer sikrer, at de studerende bliver pa sporet og
leerer af nye erfaringer. Handlingsplaner skaber en personlig
leeringsoplevelse.

Hvordan:
Mal; at vejlede studerende i at lave handlingsplaner

1. Identificér laeringsbehov; arbejd sammen med de studerende om at identificere deres individuelle
leeringsbehov baseret pa tidligere evalueringer, feedback og selvrefleksion over kliniske erfaringer.

2. Seet specifikke mal; hjeelp de studerende med at formulere specifikke, malbare, realistiske, relevante
og tidsbegraensede (SMART) mal, der fokuserer pa deres laeringsbehov.

3. Udarbejd strategier; arbejd sammen med de studerende om at udarbejde handlingsorienterede
strategier, der understgtter deres mal.

4. Fordel ansvar; afklar roller og ansvar, sgrg for at de studerende forstar, hvad der forventes af dem
og hvilken stgtte de kan forvente fra kliniske undervisere og personale.

5. Fastleeg en tidsplan; udarbejd sammen med de studerende en realistisk tidsplan med milepzele, der
gor det muligt evaluere fremskridt undervejs.

6. Reflektér over resultaterne; opfordr de studerende til at reflektere over deres laeringsrejse, nar de
har gennemfgrt handlingsplanen og identificér succeser, udfordringer og forbedringspunkter.

Saerlige krav:

Sgrg for, at de studerende er aktivt deltagende i
processen og tager ansvar for deres laering og
handlingsplaner.

Veer forberedt pa at justere handlingsplanerne i
takt med skiftende kliniske muligheder, de
studerendes fremskridt og feedback.

Sgrg for, at de studerende har adgang til
ngdvendige ressourcer, laeringsveerktgjer og
mentorvejledning, der understgtter deres
handlingsplaner og mal.

Tidsforbrug:

Afset 1-2 timer til den fgrste del med at
identificere lzeringsbehov, seette mal og udarbejde
handlingsplanen.

Planleeg regelmaessige check-ins pa 15-30
minutter (fx hver eller hver anden uge) for at
vurdere fremskridt og foretage ngdvendige
justeringer.

Planleg et afsluttende mgde pa 1 time, hvor |
reflekterer over erfaringer og handlingsplanens
resultater, samt planlaegger fremadrettet faglig
udvikling.
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