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Project-gebaseerd leren

Project-gebaseerd leren kan de kwaliteit van stages voor studenten
verbeteren door ze te betrekken bij praktijkgerichte projecten die
gericht zijn op echte uitdagingen in de gezondheidszorg. Deze aanpak
stimuleert kritisch denken, probleemoplossend vermogen en
samenwerkingsvaardigheden. Projectonderwijs moedigt studenten
aan om hun theoretische kennis toe te passen in praktische scenario's,
wat leidt tot een dieper begrip van het onderwerp en het verbeteren
van klinische vaardigheden. Project-gebaseerd leren stimuleert
samenwerking tussen verschillende gezondheidszorgdisciplines en
bereidt studenten voor op het teamwerk dat vereist is in moderne
zorgomgevingen.

Hoe:

Doelstelling; project-gebaseerde leerstrategieén implementeren die studenten geneeskunde en
verpleegkunde betrekken bij echte uitdagingen in de gezondheidszorg, waarbij kritisch denken, teamwerk
en praktische vaardigheden worden gestimuleerd.

1. Definieer projectdoelstellingen; stel duidelijke, haalbare doelstellingen op die aansluiten bij het
curriculum en gericht zijn op specifieke competenties.

2. Selecteer reéle projecten; kies projecten die zich richten op reéle problemen of behoeften in de
gezondheidszorg.

3. Vorm studententeams; organiseer studenten in diverse teams.

4. Projectplanning; begeleid studenten bij het plannen van hun projecten, inclusief het vaststellen van
mijlpalen, het toewijzen van rollen en het identificeren van benodigde bronnen en informatie.

5. Mentorschap en ondersteuning; bied voortdurend mentorschap en ondersteuning aan
studententeams. Bied begeleiding, maar moedig ook zelfstandigheid en probleemoplossing aan.

6. Hulpbronnen en tools; zorg ervoor dat studenten toegang hebben tot relevante hulpbronnen, tools
en databases om hun projecten te bestuderen en te ontwikkelen.

7. Beoordeling en feedback; stel criteria op voor het beoordelen van projecten op basis van originaliteit,
relevantie, op feiten gebaseerde inhoud en impact.

8. Presentatie en reflectie; laat studenten hun projecten presenteren aan hun medestudenten, de
faculteit en mogelijk aan zorgverleners.

Speciale vereisten: Benodigde tijd:
Zorg voor toegang tot digitale tools, online databases Trek 1-2 weken uit voor het definiéren van
en virtuele samenwerkingsplatforms om projectdoelstellingen, het vormen van teams en
projectonderzoek en -ontwikkeling te ondersteunen. projectplanning.
Wees bereid om projectdoelen of -processen aan te Afhankelijk van het project kan de ontwikkeling een
passen op basis van feedback van studenten, paar weken tot een heel semester duren.
onvoorziene uitdagingen of veranderende

=l Trek aan het eind van het project tijd uit voor
leerbehoeften. . . .

presentaties, feedbacksessies en reflectie.
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